Aula - ABSTRAKT

Wspoditczesne badania edukacyjne wskazuja, ze zardwno nauczyciele, jak i
uczniowie mierza sie z narastajacymi wyzwaniami systemowymi. Nauczyciele
coraz czesciej doswiadczajg zjawiska ubostwa czasu, polegajacego na
drastycznym ograniczeniu przestrzeni niezbednej do realizacji kluczowych zadan
dydaktycznych i regeneracji (Instytut Badan Edukacyjnych, 2013). Potrzeba pracy
po godzinach, obowigzki prowadzenia biurokracji oraz czasochtonne
przygotowanie dydaktyczne przyczyniaja sie do wypalenia zawodowego,
majacego istotny wptyw na stan emocjonalny nauczycieli oraz jakos¢ ksztatcenia
(Skaalvik i Skaalvik, 2017). Dane statystyczne z 2022 r. potwierdzaja skale problemu.
Okoto 25% nauczycieli deklaruje objawy wypalenia, a ponad 40% wskazuje, ze
regularnie pracuje po godzinach (FactFinders, 2025).

Uczniowie staja przed powaznymi trudnosciami zwigzanymi z samodzielnym
przetwarzaniem materiatu po lekcji. Teoria obcigzenia poznawczego (Swelleriin.,
2011) wskazuje, ze uczen pozbawiony wsparcia nauczyciela tatwo ulega
przecigzeniu, poniewaz rolg nauczyciela jest kierowanie uwaga i porcjowanie
materiatu. Badania prowadzone nad krzywqg zapominania dowodza, ze
najwieksza utrata informacji nastepuje w ciggu pierwszych godzin po zajeciach.
Cwiczenia wykonywane bezposrednio po lekcji petnig funkcje mechanizmu
hamujgcego zapominanie wiedzy oraz prowadza do jej utrwalenia (Murre i Dros,
2015). Dodatkowym wyzwaniem jest jednoczesne stuchanie i notowanie, ktore z
neuropsychologicznego punktu widzenia stanowi zadanie podwagjne, prowadzace
do silnej interferencji poznawcze). Modzg dysponuje jednym kanatem
przetwarzania informacji werbalnych, jednoczesne stuchanie nauczyciela i
prowadzenie notatek skutkuje stratami w rozumieniu przekazywanych informacji
(Peverly i in., 2007). Szczegdlnie dotkliwie doswiadczajg tego uczniowie z ADHD i
dysleksja zmagajacy sie z deficytami pamieci roboczej i wolnigjszym tempem
przetwarzania (Sweller i in., 2011).

W swietle powyzszych ustalen zastosowanie aplikacji tworzacej automatyczne,
precyzyjne notatki oraz spersonalizowane ¢wiczenia, stanowitoby odpowiedz na
kluczowe problemy. Takie rozwigzanie technologiczne odcigzytoby nauczycieli z
pracy dydaktycznej, redukujac zjawisko wypalenia, a jednoczesnie zapewnitaby
uczniom natychmiastowe utrwalenie wiedzy i petne skupienie na informacjach
przekazywanych werbalnie. Aplikacja jest przystosowana do potrzeb uczniow
neuroréznorodnych. Aula znacznie poprawia jakos¢ procesu dydaktycznego,
wyrownuje szanse edukacyjne oraz wspiera dobrostan nauczycieli i uczniow.
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